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VAE COLLECTIVE

LE TITRE DE
LE NOUVEALU FORMATEUR
CADRE DE LA -5 PARCOURS POUR

VAE ADULTES




MODERNISATION VAE

Parcours long et
complexe

¢ Manque
d'accompagnement

o Difficulié de
financements

Loi de décembre
2022 pouvr la
modernisation de
la VAE

e Décret juillet 2023

Pour un parcours
simplifie et

accompagné

Mise en place
pour les secteurs
en tension

e sanitaire et social

e grande distribution

e industrie, meétallurgie
e sport




ARCHITECTE DE PARCOURS
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Coconstruction du parcours Accompagnement de la
VAE faisabilité au post jury

Avance le financement
Paiement en fin de parcours
par le bénéficiaire



Inscription sur la
plateforme

Renconire avec 'AAP

e Etude de faisabilité

e Consfruction du
PArcours

e Accompagnement
recherche
prestataires

PARCOURS VAE

Transmission du
dossier au
certificateur

e Envoye par I'AAP
e Validation sous 8 jours

Plan
d'accompagnement

e ACccompagnement
sur 6-8 mois

Fin de parcours

e Entretien avec le jury
de certificationd

e Proposition de rdv
post jury en cas de
validation partielle ou
non validationd

e Accompagnement
recherche de sessions
de formations sur les
blocs de
compétences non
validés



VAE
COLLECTIVE
AVEC

ODYJSSEE
CREATION




POUR LES

FORMATEURS




COUT DE L'ACTION

Cout de lI'architecte Cout de
de parcours 'accompagnhement

¢ financement du nombre d’heures
consommees en fin de parcours
e Prix indicatif individuel = 70€

Cout du jury



FORMATEUR
PROFESSIONNEL D'ADULTES

MINISTERE

DU TRAVAIL,

DE L'EMPLOI

ET DE L'INSERTION

Liberté
FEgalité
Fraterarté

. . Niveqau 5 = Delivre par le Ministere
Titre professionnel BACAD de I'emploi, du plein
emploi et de I'insertion



FORMATEUR
PROFESSIONNEL D'ADULTES

Inscrire sa
pratique
professionnelle
Accompagner dans une
les apprenants démarche de
en formation qualité et de
responsabilité
sociale des
entreprises

Animer une
Concevoir et formation et
preparer la evaluer les

formation acquis des
apprenants




CONCEVOIR
ET

PREPARER
LA
FORMATION

Elaborer la progression pedagogique
d'une formation multimodale a partir
d'une demande

Concevoir un scénario pedagogigue
et d'accompagnement en intégrant lo
multimodalité

Concevoir des activites
d'apprentissage et d'evaluation en
intégrant la multimodalite



Animer une formation et faciliter les
apprentissages selon differentes
modalités

Evaluer les acquis de formation des
apprenants

Remedier aux difficultés individuelles
d'apprentissage

ANIMER UNE
FORMATION
El EVALUER

LES ACQUIS
DES
APPRENANTS




CONCEVOIR
ET

PREPARER
LA
FORMATION

Accompagner les apprenants dans
leur parcours de formation

Accuelllir un apprenant en formation
et co-construire son parcours

Tutorer les apprenants a distance

Accompagner le developpement
professionnel des apprenants



Respecter et faire respecter la
reglementation en vigueur en
formation et dans sa specialité

Realiser une veille pour maintenir son
expertise de formateur et de
professionnel dans sa specialite

Analyser ses pratiques professionnelles

INSCRIRE SA
PRATIQUE
PROFESSIONNELLE
DANS UNE

DEMARCHE DE
QUALITE ET DE,

RESPONSABILITE
SOCIALE DES
ENTREPRISES




Titre professionnel

EN CONCLUSION et

) Se positionner par rapport au () Décision finale : le jury
réferentiel
Aller voir les modalités () Démarche réflexive : revenir sur
d'évaluation de chague son vecu et le mettre en lien
competences avec le reféerentiel
Validation totale ou partielle ‘ Professionnalisation : par la

prise de conscience de ses
competences



